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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ РАЗРАБОТКИ И ОФОРМЛЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Положение разработано на основе:

· Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Приказа Министерства образования и науки РФ от  11.08.2014 г. № 976 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 физическая культура»;  
· Приказа Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г.№ 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· Устава БПОУ «Чебоксарское УОР имени В.М. Краснова» Минспорта Чувашии

1.2. Настоящее Положение определяет порядок разработки и оформления рабочей программы учебной дисциплины в БПОУ «Чебоксарское УОР» Минспорта Чувашии (далее - училище).
1.3. Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа ПМ) является частью основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) по специальности и предназначена для реализации федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС) среднего профессионального образования (СПО).

1.4. Профессиональный модуль - часть основной профессиональной образовательной программы, имеющая определённую логическую завершённость по отношению к заданным ФГОС результатам образования, предназначенная для освоения профессиональных компетенций в рамках каждого вида деятельности. Профессиональный модуль состоит из одного или нескольких междисциплинарных курсов и учебной и (или) производственной практик.

1.5. Раздел профессионального модуля - часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части в сочетании с практикой.

1.6. Междисциплинарный курс - система знаний и умений, отражающая специфику вида профессиональной деятельности и обеспечивающая освоение компетенций при прохождении обучающимися практики в рамках профессионального модуля.

1.7. Учебная практика - вид учебных занятий, использующийся для освоения начальных профессиональных умений в условиях учебных мастерских, лабораторий, баз и т.п.

1.8. Производственная практика - вид учебных занятий, использующийся для освоения обучающимися компетенций в процессе самостоятельного выполнения определенных видов работ, необходимых для осуществления профессиональной деятельности в максимально приближенных к ней условиях.

1.9. Профессиональный модуль направлен, прежде всего, на приобретение практических навыков.

1.10. Рабочая программа профессионального модуля разрабатывается в соответствии с рабочим учебным планом по специальности в части наименования профессионального модуля, часах, выделяемых на их освоение, соотношения аудиторной и внеаудиторной работы, количества и разнообразия форм текущего контроля.

1.11. Рабочая программа профессионального модуля разрабатывается преподавателями училища, рассматривается методическим объединением преподавателей, Педагогическим советом училища  и утверждается приказом директора училища.

1.12. Ответственность за содержание междисциплинарных курсов возлагается на преподавателей, читающих междисциплинарные курсы – разработчиков рабочих программ.

1.13. Ответственность за соответствие содержания рабочей программы профессионального модуля федеральным государственным образовательным стандартам возлагается на заместителя директора по учебной работе, который координирует работу преподавателей, читающих междисциплинарные курсы, входящие в состав профессионального модуля.

1.14. Бумажный вариант рабочей программы профессионального модуля хранится в методическом кабинете училища, также преподавателе –разработчики рабочей программы предоставляют в учебную часть электронный вариант.

1.15. Рабочая программа ПМ включает в себя следующие структурные элементы:

· паспорт рабочей программы профессионального модуля;

· требования к результатам освоения профессионального модуля в соответствии с результатами освоения ОПОП (углублённой подготовки);

· структуре и содержанию профессионального модуля;

· условиям реализации профессионального модуля;

· контролю и оценке результатов освоения программы ПМ.

2. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ. 
2.1. В данном разделе программы профессионального модуля:
· указывается принадлежность профессионального модуля к соответствующему     виду профессиональной деятельности в рамках профессионального цикла;

· приводится краткое описание назначения профессионального модуля, его роль в подготовке рабочих и специалистов, формировании общих и профессиональных компетенций обучающихся, приводится обоснование структуры профессионального модуля, состоящей из междисциплинарного курса (курсов);

· подробно описываются требования к практическому опыту, приобретаемому в ходе учебной практики и производственной практики (практики по профилю специальности);

· подробно описываются требования к умениям, приобретаемым в ходе лабораторных и практических занятий в рамках освоения междисциплинарного курса (курсов);

· подробно указываются усваиваемые знания в рамках освоения междисциплинарного курса (курсов), на базе которых формируются умения и приобретается практический опыт;

· количество часов на освоение программы профессионального модуля: максимальная учебная нагрузка, обязательная аудиторная учебная нагрузка, самостоятельной работы обучающегося.
3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСОВЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ.  

3.1. В данном разделе программы профессионального модуля:

· перечисляются общие компетенции, профессиональные компетенции, на формирование которых направлено освоение профессионального модуля;

4. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И СОДЕРЖАНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ. 

4.1. Раздел «Структура и содержание профессионального модуля» содержит тематический план и содержание междисциплинарного курса (курсов), а также план учебной практики и производственной практики (практики по профилю специальности).

4.2. Структура профессионального модуля представлена в тематическом плане, в котором раскрывается рекомендуемая последовательность изучения разделов программы, показывается распределение учебных часов по темам междисциплинарного курса (курсов), этапам учебной и производственной практики (практики по профилю специальности).

4.3. Содержание междисциплинарного курса (курсов) разрабатывается с учётом требований к результатам освоения ОПОП по конкретному профессиональному модулю, компетенций, которые будут сформированы после освоения профессионального модуля (практического опыта, умений и знаний, которыми должен овладеть обучающийся при изучении междисциплинарного курса (курсов).

4.4. Примерное содержание междисциплинарного курса (курсов) должно включать в себя учебный материал из разных областей знания (в том числе разделов и тем общепрофессиональных дисциплин), который необходим для формирования компетенций при освоении профессионального модуля.

4.5. Междисциплинарный курс (курсы) будет иметь собственный предмет изучения - профессиональную компетенцию (профессиональные компетенции), соответствующую основному виду профессиональной деятельности.

4.6. При интеграции (объединении) учебного материала из разных учебных дисциплин необходимо учитывать:

·  комплексность подхода к проблемам в рамках междисциплинарного курса;

·  исключение дублирования в различных междисциплинарных курсах;

·  обеспечение связи внутри междисциплинарных курсов.

4.7. По каждой учебной теме междисциплинарного курса приводятся:

·  номер и наименование темы;

·  требования к практическому опыту, умениям и знаниям обучающихся;

·  содержание учебного материала;

·  лабораторные и (или) практические занятия (порядковый номер и наименование).

4.8. В междисциплинарном курсе объём времени, отведённый на практические и лабораторные занятия, должен составлять не менее 50%.

4.9. В процессе разработки программы профессионального модуля необходимо описать этапы и содержание учебной практики и производственной практики (практики по профилю специальности) (далее - практики), обеспечивающие формирование профессиональных компетенций по определённому виду профессиональной деятельности.

4.10. В программы практик следует включить следующие разделы:

1. Паспорт рабочей программы учебной (производственной) практики.

1.1.Область применения рабочей программы учебной практики;

1.2. Цели и задачи практик (учебной и производственной);

1.3. Количество часов на освоение программы учебной практики;

1.4. Формы проведения учебной практики;

1.5. Место и время проведения учебной практики;

1.6. Отчетная документация обучающегося по результатам учебной практики.
2. Содержание и тематический план учебной (производственной) практики.

2.1. Содержание практики.

2.2. Тематический план практики.
3. Условия реализации программы учебной (производственно) практики.

3.1. Требования к условиям допуска обучающихся к практике;

3.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению учебной практики;

3.3. Требования к информационному обеспечению учебной практики;

3.4. Условия реализации программы учебной практики.
4. Контроль и оценка результатов учебной (производственной) практики.

5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ. 
5.1. Раздел программы профессионального модуля «Условия реализации программы профессионального модуля» включает в себя:

1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.

2. Информационное обеспечение обучения - указывается основная и дополнительная учебная литература, учебные и справочные пособия, учебно-методическая литература, перечень рекомендуемых средств обучения, включая аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные. После каждого наименования литературы или учебного пособия указываются издательство и год издания, а после каждого наименования средств обучения - выпускающие их организации и год выпуска;

3. Общие требования к организации образовательного процесса - рекомендации по организации образовательного процесса, которые содержат описание технологий обучения по профессиональному модулю: деятельностные, ориентированные на овладение способами профессиональной и (или) учебной деятельности (контекстное обучение, моделирование профессиональной деятельности в учебном процессе и т.п.); личностно ориентированные, направленные на развитие личности, в частности на формирование активности личности в учебном процессе; когнитивные (мыследеятельностные), направленные на развитие интеллектуальных функций обучающихся, овладение ими принципами системного подхода к решению проблем (метод решения проблем, проектный метод, методы групповой дискуссии); информационно-коммуникационные, позволяющие овладеть методами сбора, размещения, хранения, накопления, преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных информационных системах и другие.

Формы организации деятельности: фронтальные, групповые, индивидуальные, работа в малых группах могут стать условием реализации указанных технологий.

Весь образовательный процесс должен быть ориентирован на формирование компетенций, освоение которых является результатом обучения по профессиональному модулю. Перед началом обучения обучающиеся должны быть ознакомлены с содержанием обучения по профессиональному модулю, с тем чтобы они понимали, какие результаты от них ожидаются, т.е. что они будут уметь делать после завершения освоения профессионального модуля.

Рекомендации по планированию и организации самостоятельной работы обучающихся содержат задания для аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы.

Примерный перечень видов самостоятельной работы:

· аудиторная самостоятельная работа выполняется обучающимся под непосредственным руководством преподавателя и по его заданию (например: работа с опорными конспектами по темам занятий, с учебной и специальной литературой (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем); подготовка к лабораторным и практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите; самостоятельное изучение раз

· внеаудиторная самостоятельная работа выполняется обучающимся по заданию преподавателя, но без его непосредственного участия, включает единицы содержания, выделенные преподавателем для самостоятельного изучения (отчётными материалами могут быть: оформление фрагмента технологической документации технологического процесса; разработка комплекса мероприятий по снижению травматизма на производственном участке; расшифровка кинематической схемы с использованием условных обозначений; работа по конкретной теме курсового проекта).

Содержание внеаудиторной самостоятельной работы определяется в соответствии с рекомендуемыми видами заданий. Виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы и их содержание могут иметь вариативный и дифференцированный характер, учитывать специфику профессии и специальности осваиваемого профессионального модуля, индивидуальные особенности обучающихся.

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса - указываются требования к квалификации педагогических (тренерских) кадров, обеспечивающих обучение по профессиональному модулю.

5. Рекомендуемую тематику курсовых проектов (работ) - указываются примерные темы курсовых проектов (проектов) и общие требования к их содержанию и объёму.

6. ТРЕБОВАНИЯ К КОНТРОЛЮ И ОЦЕНКЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСОВЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ. 

6.1. В разделе программы профессионального модуля «Рекомендации по осуществлению контроля и оценки результатов освоения профессионального модуля» указываются основные показатели оценки результата, формы и методы контроля по освоению профессионального модуля, направленные на измерение освоенных целостных профессиональных компетенций, а не отдельных знаний и умений или элементов практического опыта.

6.2.1. Формы и методы контроля должны быть направлены на проверку освоения профессиональных и общих компетенций, должны оценивать деятельность (процесс или результат).

Поэтому целесообразно подумать о возможности:

· накопительной оценки, куда должно относиться оценивание результатов изучения МДК и выполнение работ в течение учебной или производственной практики;

·  единой (комплексной) оценки (в таком случае нужна такая форма контроля, которая позволит проверить и когнитивную, и деятельностную составляющие компетенции);

·  оценка сформированности компетенции должна приближаться к экспертной (например, бинарной: освоил /не освоил).

6.2.2. Если в качестве формы контроля материала МДК использовать тесты, то сами тестовые задания должны представлять собой ситуативные задачи.

6.2.3. Оптимальная форма контроля - курсовой проект, но он не может выполняться по каждому модулю.

6.2.4. При выборе формы контроля нужно чётко представлять предмет оценивания (компетенцию) и показатели, по которым будет производиться оценка.

7. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ. 
7.1. Рабочая программа профессионального модуля должна содержать: титульный лист; паспорт программы; результаты освоения профессионального модуля, структуру и содержание профессионального модуля, условия реализации программы, контроль и оценку результатов освоения профессионального модуля.

7.2. Титульный лист должен содержать:

· наименование образовательного учреждения;
· гриф утверждения  директором училища;

· гриф согласовано с министерством физической культуры и спорта Чувашской республики;

· название профессионального модуля;

· код и наименование специальности;

· год разработки.

7.3. Оборотная сторона титульного листа должна содержать сведения о разработчиках рабочей программы ПМ, № протокола и дата утверждения профессионального модуля Педагогическим советом училища. 

7.4. В Паспорте программы необходимо в пункте 1.1. «Область применения программы» указать код, наименование специальности.

7.5. Наименование вида профессиональной деятельности (ВПД) должно соответствовать  наименованию (ВПД) в ФГОС по специальности.

7.6. Перечень указанных профессиональных компетенций должен соответствовать перечню ПК в соответствующем профессиональном модуле ФГОС.

7.7. В пункте 1.2. требования к практическому опыту, умениям и знаниям должны соответствовать требованиям ФГОС.

7.8. В пункте 1.3. распределение часов ПМ соответствует рабочему учебному плану специальности.

7.9. В Разделе «Результаты освоения профессионального модуля» наименование представленных результатов обучения должно соответствовать перечню профессиональных и общих компетенций ФГОС,
7.10. При  разработке Раздела «Структура и содержание профессионального модуля» необходимо учесть:
· Количество и наименования междисциплинарных курсов (МДК) должно соответствовать учебному плану специальности. 
· Наименования разделов модуля, представленных  табл. 3.1 и 3.2. должен совпадать.
· По разделу, темам МДК указывается количество аудиторных часов. По практическим занятиям и лабораторным занятиям указывается общее количество часов.
· МДК состоит из тем. В темах прописываются дидактические единицы, которые нумеруются по порядку. Дидактические единицы конкретизируются.
· Уровень освоения (ознакомительный, репродуктивный, продуктивный) проставляется напротив каждой дидактической единицы. Уровни освоения для практических и лабораторных занятий не проставляются.
· Содержание учебной и производственной практики (виды работ) соответствует требованиям ФГОС и  обеспечивают формирование общих и профессиональных компетенций  по модулю (виды работ учебной практики соответствуют разделу профессионального модуля «уметь», виды работ производственной практики соответствуют разделу профессионального модуля «иметь практический опыт»).
· Объем и содержание лабораторных и практических занятий  должно соответствовать учебному плану специальности. Название практических занятий должно отражать вид деятельности обучающегося на учебном занятии.
· Тематика самостоятельной работы должна соответствовать целям и задачам освоения профессионального модуля, установленным ФГОС. Самостоятельная работа должна быть достаточно конкретна и разнообразна.
· Примерная тематика курсовых работ соответствует целям и задачам освоения профессионального модуля (пункт заполняется, если в программе предусмотрена курсовая работа).

7.11. При заполнении раздела программы «Условия реализации программы» в пункте 4.1. «Требования к минимальному материально-техническому обеспечению» необходимо указать перечень средств обучения. 
7.12. Если предполагается, что для освоения профессионального модуля необходим не один кабинет, средства обучения должны быть представлены в программе по каждому, в расчете на 1 человека. Перечень учебных кабинетов (лабораторий и др.) должен обеспечивать проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, междисциплинарной подготовки, учебной практики, предусмотренных программой профессионального модуля. Перечисленное оборудование должно обеспечивать проведение всех видов лабораторных и практических занятий, междисциплинарной подготовки, учебной практики, предусмотренных программой профессионального модуля.
7.13. Пункт 4.2. «Информационное обеспечение обучения» должен содержать перечень основных и дополнительных источников информации, составленный в соответствии с ГОСТом библиографических ссылок. Список литературы должен содержать информацию об изданиях (печатных и электронных) основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, из фонда библиотеки Института, изданной за последние 5 лет. 
7.14. Пункт 4.3. «Общие требования к организации образовательного процесса» должен описывать условия проведения всех видов учебных занятий и производственной практики.
7.15. Пункт 4.4. «Кадровое обеспечение образовательного процесса» заполняется  в соответствии с ФГОС.
7.16. При заполнении Раздела 5 «Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля» результаты должны быть указаны в соответствии с паспортом программы и разделом 2 программы.  Также, в этом разделе должны содержаться вопросы для подготовки к экзамену по каждому междисциплинарному курсу в отдельности.
7.17. Наименования профессиональных и общих компетенций должны совпадать с наименованиями, указанными в ФГОС. 
7.18. Основные показатели оценки результатов обучения должны обеспечивать достоверную диагностику освоения соответствующих ПК. Формулировка показателей оценки результата должна начинаться с отглагольного существительного.
7.19. Необходимо указать практические задания по профессиональному модулю для подготовки к комплексному итоговому экзамену.

